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CE QUIMPLIQUE L'ENGAGEMENT
COMME DELEGUE REGIONAL

Ca veut dire que tu deviens le "représentant” des membres de ta région.
Tu es donc administrateur sur le conseil d'administration de I'ATTRueQ
et tu deviens la courroie de transmission entre ta région et le provincial.
Tu organises des rencontres régionales avec les autres membres de ta
région pour avoir des échanges cliniques et autres, ramener les infos du
CA pis toute !

Bien entendu, tu dois étre "voté" dans ta région.

IMPLICATION DANS LA VIE ASSOCIATIVE

a Conseil d’administration : C'est 1 rencontre de CA par zoom aux
6-8 semaines ; avec lecture de documents avant la rencontre.
Cette rencontre dure environ 5h ;

Q Rencontres régionales : Préparer et animer 1 rencontre régionale
cliniqgue aux 6 a 12 semaines dépendamment des besoins ;

prévoir un peu de préparation avant la rencontre. Cette rencontre
dure environ 3h.

IMPLICATION DANS L’ADMINISTRATION

@ Regarder ton courriel de délégué quelques fois par semaine pour
les suivis et/ou décisions, ainsi que le messenger
“CA ATTRueQ” ;

0 Valider I'adhésion des nouveaux membres ;

6 Mettre a jour la liste courriels des membres de ta région.



